Camara Municipal de Jeronimo Monteiro
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N° 023/2025

“ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N°
1.945/20223 E  1.970/2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais, fago saber que a CAmara Municipal de Jerénimo
Monteiro,Estado do Espirito Santo APROVOU e eu SANCIONOU a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera as Leis Municipais N° 1.945/2023 e 1.970/2025, artigo 5°, que passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 5° - O valor da gratificagdo mensal a ser concedida ao servidor efetivo designado para
cumprir fungéo de Agente de Contratagdo, Pregoeiro sera o valor de R$ 1.600,00 (Hum mil e
seiscentos reais), os demais servidores comissionados, membros da Equipe de Apoio, ou da
Comissdo de Contratagdo fazem jus ao recebimento da quantia de R$250,00 (duzentos e
cinquenta reais) , mensais, bem como, atualizagdes eventuais, aumento e revisdo gerais anuais
em vigor.

Art. 2° - Os demais Artigos da Lei Municipal N° 1.945/2023, continuardo inalterados.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revoga-se as disposi¢des em contrario.
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A Q&a

Camara Municipal de Jeronimo Monteiro
Estado do Espirito Santo

JUSTIFICATIVA

A presente proposta tem como objetivo justificar a implementagdo de gratificacdo aos servidores
da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro que atuam como membros da Comissdo de
Contratagdo ou da Equipe de Apoio, em conformidade com as disposi¢des da Lei de Licitagdes e
Contratos (Lei n® 14.133/2021).

A referida legislagdo impds novas responsabilidades e atribuigdes aos servidores publicos que
participam dos processos de contratacdo publica, exigindo deles conhecimento técnico especifico,
zelo, imparcialidade e um elevado grau de comprometimento com a legalidade, eficiéncia e
transparéncia dos atos administrativos. A complexidade e a responsabilidade envolvidas nesses
processos, somadas ao risco de responsabilizagdo administrativa, civil e até criminal em caso de
falhas, justificam plenamente a concessdo de uma gratificagéo especifica.

Além disso, a atuacdo em comissdes de contratagdo ou como equipe de apoio demanda tempo
adicional, frequentemente exigindo dedicagdo além da jornada regular de trabalho, o que justifica
uma compensacdo financeira adicional.

A implementacdo da gratificacdo tem como finalidade valorizar e reconhecer o trabalho técnico e
estratégico desses servidores, estimular a qualificagdo continua, garantir a eficiéncia e a qualidade
dos processos licitatorios e, por consequéncia, contribuir para a boa governanga € o cumprimento
dos principios da administrag@o publica.

Dessa forma, a gratificacdo ora proposta se mostra necessaria e adequada, alinhando-se aos
principios da motivacéo, valorizag@o do servidor e da eficiéncia administrativa.
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