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INSTITUI O CODIGO DE CONDUTA
DAS CONTRATACOES PUBLICAS NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
JERONIMO MONTEIRO

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO, no estado do Espirito Santo,

no

uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal APROVOU e eu

SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

CONSIDERANDO que a Lei n° 14.133/21 traz uma série de exigéncias para verificar
se a empresa participante do processo licitatorio tem qualificacao juridica, fiscal, técnica

e econdmica.

CONSIDERANDO que & importante orientar os licitantes e contratados com relacao as
condutas que deverdo ser observadas para assegurar o comprometimento com a

integridade nas relagdes publico-privadas.

CONSIDERANDO que é vital para o fortalecimento e disseminacao do Programa de
Integridade Desta Casa de Leis, que também os licitantes e contratados pautem sua
atuacdo pela observancia das politicas, dos procedimentos e dos valores da

Administrag&o, principalmente quanto a vedacado de praticas de fraude e corrupgao.
CONSIDERANDO a necessidade de apresentar recomendacdes e orientacdes a serem
observadas na participagdo das licitagdes e execugédo dos contratos, enfatizando o

respeito a integridade corporativa nas relagbes negociais.

RESOLVE:
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Art.1° Esta Resolug&o institui Programa de Integridade das contratacées publicas na
Cémara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES.

Art. 2° Os licitantes e contratados devem conhecer a miss&o, a visdo e valores da
Céamara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES, tendo em vista gue esses sao elementos
que representam sua identidade organizacional e s&o essenciais para a compreenséao
e a pratica das orientagdes contidas nesse Programa de Integridade, servindo de
inspiragdo e de guia para suas condutas.

Art. 3° Constitui missdo da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES garantir, no
ambito de sua competéncia, atuar com qualidade, eficiéncia e presteza, de forma a

atender aos anseios da sociedade.

Art. 4° Constitui visdo da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES ser reconhecido

na sociedade pela exceléncia de sua atuag&o.

Art. 5° S&o valores da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES:
| — Acessibilidade.

Il — Etica.

[ll - Transparéncia.

IV — Responsabilidade socioambiental.

V — Cultura da paz.

VI — Modernizagéao.

VIl — Valorizagao das pessoas.
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VIl — Cooperagéo e cordialidade.
IX - Imparcialidade e isengao.

Art. 6° Sao premissas do relacionamento d Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-
ES com os seus licitantes e contratados:

| — Alicitagdo e a execug&o contratual se submeterdo as normas de licitacdo e de
contratos e destinam-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia,
a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo e a promoc¢ao do
desenvolvimento nacional sustentavel.

Il — As propostas serdo processadas e julgadas em estrita conformidade com os
principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculacéo ao instrumento convocatério e

do julgamento objetivo.

Art. 7° E obrigag&o dos interessados em licitar e/ou contratar com A Camara Municipal

de Jerdnimo Monteiro-ES:
| — N&o praticar atos lesivos a Administracdo Publica, tais como:

a. frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de procedimento licitatério publico:

b. impedir, perturbar ou fraudar a realizagdo de qualquer ato de procedimento licitatério

publico;

c. afastar ou procurar afastar licitante por meio de fraude ou oferecimento de vantagem

v

de qualquer tipo;
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d. fraudar licitagao publica ou contrato dela decorrente;

e. criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagao
publica ou celebrar contrato administrativo;

f. obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, a partir de modificagbes

ou prorrogacgdes de contratos celebrados com a Administracdo Publica;

g. manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com
a Administracao Publica.

Il — Nao ofertar, direta ou indiretamente, a Presidente, Vice-Presidente, Vereadores,
Diretores, servidores, estagiarios e colaboradores terceirizados desta Casa de Leis
pagamento, doagdo ou beneficios de qualquer natureza, com a finalidade de obter

vantagem indevida de qualquer espécie, nem receber ofertas semelhantes.

Il - Abster-se de participar de licitagbes caso tenha ou venha a ter acesso a
informagdes privilegiadas ou vantagens que possam comprometer a lisura ou a

isonomia do processo de contratacéo.

IV - Denunciar, imediatamente, aos responsaveis pela licitacdo eventuais praticas
ilicitas de concorrentes que possam comprometer a lisura e legalidade do processo,
sendo assegurada a confidencialidade das informacgées.

V - Denunciar, imediatamente, por meio do canal de Ouvidora, eventuais solicitagdes
de vantagem indevida por parte de Presidente, Vice-Presidente, \ereadores, Diretores,

servidores, estagiarios e colaboradores terceirizados desta, ou em seu nome.

VI - Oferecer produtos e servigos de qualidade, e nunca de origem ilegal ou fraudulenta.
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VIl — Estar comprometido com a ética, a integridade, a transparéncia e as agdes
anticorrupg&o e de combate a fraude e ao ato ilicito.

Art. 8° A existéncia de Codigo de Conduta proprio no &mbito interno das empresas que
pretendam licitar e contratar com a Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES, em
hipétese alguma se constituira em obice a aplicagéo das normas de integridade e de

outras normas constantes da presente Resolugao.

Art. 9° Os licitantes e contratados da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES

devem adotar, pelo menos, as seguintes condutas gerais:

| = Cumprir a legislagao vigente, incluindo as leis trabalhistas, fiscal, anticorrupcgéo, de

responsabilidade social e ambiental.

Il — Comprometer-se com a ética e observar as ferramentas, politicas e as acoes deste
Programa de Integridade.

Il - Assegurar que as subcontratadas observem as normas de conduta da Camara

Municipal de Jerénimo Monteiro-ES.

IV — Evitar subcontratagdes com envolvidos em histérico de condutas antiéticas ou
operagdes suspeitas que possam implicar a empresa em negécios ilicitos ou suspeitas
de qualquer ordem.

V — Abster-se de prometer, oferecer ou dar ajuda financeira, gratificagado, comissao,
doagéo, presente ou vantagem de qualquer natureza, com finalidade ilicita, a
Presidente, Vice-Presidente, Vereadores, Diretores, servidores, estagiarios e
colaboradores terceirizados desta Casa de Leis ou mesmo a pessoa por eles

eventualmente indicada.
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VI - Participar das licitacdes e executar o objeto contratado com qualidade,
competéncia, cortesia, prontido, respeito e honestidade.

VIl — N&o expor negativamente a imagem da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-

ES e das pessoas que atuem em seu nome, por quaisquer meios.

Art. 10 Os licitantes e contratados para execugao de servigos terceirizados ou alocacgéo

de mé&o de obra devem adotar, pelo menos, as seguintes condutas especificas:

| - Cientificar seus colaboradores quanto as orientagdes constantes deste Programa de
Integridade.

Il - Incentivar seus colaboradores, regularmente, a que leiam as normas de conduta da

Cémara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES.

Il = Na admissdo de novos colaboradores, cientifica-los acerca da necessidade de

observancia das normas de conduta da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES.
IV — Orientar seus colaboradores a:

a. respeitar as capacidades, limitagdes individuais e opinides, sem qualquer tipo de
preconceito ou disting&do de raga, sexo, identidade de género, orientagido sexual,
nacionalidade, cor, idade, religido, posicao politica ou social, seja na forma verbal ou

escrita.

b. realizar suas atividades com discricdo, comprometimento, diligéncia, zelo,

rendimento, disciplina e economicidade.

C. agir de maneira a ndo causar constrangimento aos colegas de trabalho.
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d. buscar a convivéncia pacifica, harmoniosa e respeitosa nas relacées e no trato com
as pessoas no ambiente de trabalho.

€. ser assiduo, pontual e comprometido com suas atividades laborais.
f. justificar eventuais auséncias e atrasos ao preposto da empresa.

g. nédo fraudar registro de frequéncia préprio ou de outra pessoa, por qualquer meio, em

especial n&o registrar ponto para outra pessoa, sob qualquer justificativa.

h. n&o comentar ou compartilhar, nas redes sociais, assuntos de carater restrito ou

sigiloso que envolvam suas atividades na Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES.

I. n&o se manifestar em nome da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES nas redes

sociais.

J. nao realizar qualquer tipo de propaganda politico-partidaria ou outros atos politicos

nas dependéncias da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES.

Art. 11 E vedado aos licitantes e contratados de oferecer a Presidente, Vice-Presidente,
Vereadores, Diretores, servidores, estagiarios e colaboradores terceirizados propina,
gratificagéo, comissao, presente, hospitalidade ou outra vantagem ilicita de qualquer

espécie.

Paragrafo primeiro. Nao se caracterizam como presentes os brindes desprovidos de
valor comercial, tais como agendas, canetas e copos, distribuidos habitualmente e com
a observancia das normas internas, como propaganda ou em razdo de datas

comemorativas.

Paragrafo segundo. Os convites feitos por empresas para promover, demonstrar ou

apresentar produtos, servigcos ou viabilizar a execucao de atuais ou potenciais contratos

)
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poderao ser aceitos se houver conexao com as atividades da Camara Municipal de
Jerdnimo Monteiro-ES e mediante prévia aprovacao da Autoridade Superior.

Art. 12. As reunides entre o representante do contratado e o gestor e/ou fiscais de
contratos, inclusive as realizadas por videoconferéncia, devem observar as seguintes
orientacdes:

| — Agendamento e com a presenca de, no minimo, 2 (dois) servidores.

Il — DecisOes e deliberagdes registradas em ata, a qual sera assinada por todos os

participantes.

Il - Possibilidade, desde que previamente comunicado a contratada, de gravagao em
midia eletronica, sendo-lhe facultado solicitar copia.

Art. 13 Os licitantes e contratados da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES

deveréo observar as seguintes diretrizes:

I = Nao realizar qualquer tipo de propaganda politico-partidaria ou outros atos politicos

nas dependéncias da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES.

Il — N&o associar o nome ou a imagem da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES
a campanhas ou propagandas politico-partidarias, nem utilizar o logotipo institucional e

de projetos, programas e campanhas institucionais para finalidade dessa natureza.

Art. 14. Os contratados devem manter arquivo, registros e zelar pelos documentos que
envolvam a relagéo negocial com a Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES, bem
como os processos de troca de informacdes e tomada de decis3o.

Art. 15 Os contratados deveréo observar as seguintes diretrizes quanto ao uso de

internet e midias sociais:

:/ i
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| — Nao comentar ou compartilhar nas redes sociais assuntos de carater restrito ou
sigiloso que envolvam suas atividades na Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES.

Il — Nao se manifestar em nome da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES nas
redes sociais.

Art. 16 Os contratados da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES devem manter
a confidencialidade e o sigilo dos dados e das informagdes protegidas por sigilo a que

venham a ter acesso por qualquer meio ou forma.

Art. 17 Os contratados devem cumprir a lei e os normativos referentes a privacidade

dos dados pessoais, em especial a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

Art. 18 Os licitantes e contratados devem informar imediatamente, por meio do canal
de Ouvidoria, qualquer situagéo de conflito de interesse ou comportamento inadequado
dos servidores da Camara Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES.

Art. 19 Sao condutas esperadas dos licitantes e contratados da Camara Municipal de
Jerénimo Monteiro-ES e de seus colaboradores, no que diz respeito ao trato para com

0 patrimdnio publico:

| — Observar e respeitar as normas de seguranca das edificagdes, colaborando para a

prevengao de acidentes.

Il — Zelar pela conservagéo do patrimdnio publico.

[ll — Manter limpo e em ordem o local de trabalho.
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IV — Utilizar os insumos de forma consciente, sempre zelando pela economia de agua,
energia elétrica e de suprimentos de escritério. como papel, canetas, impressées e

copias reprograficas.

V — N&o retirar das dependéncias da Camara Municipal de Jerénimo Monteiro-ES, sem
a devida autorizagdo, quaisquer materiais, bens méveis ou equipamentos.

Art. 20. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO-ES, em 13 de agosto de 2025.

atlrelis Garcia Carvalho
ereador propositor
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JUSTIFICATIVA

A presente Resolugéo tem como objetivo instituir, no &mbito da Camara Municipal de
Jerénimo Monteiro-ES, o Programa de Integridade das contratagdes publicas, instrumento
essencial para garantir a lisura, a transparéncia e a eficiéncia nos processos licitatorios e
na execugao de contratos administrativos.
O Programa de Integridade esta alinhado as diretrizes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos), da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013 (Lei Anticorrupgdo), e da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados), bem como aos principios constitucionais da Administracdo Publica,
previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.
A medida visa estabelecer valores, missao, visdo, normas de conduta e responsabilidades
que deverdo ser observados por todos os licitantes, contratados e respectivos
colaboradores que mantenham relacdo negocial com esta Casa de Leis, reforcando o
compromisso institucional com a ética, a moralidade e a probidade administrativa.
Com esta regulamentacao, busca-se:
« Prevenir e combater praticas ilicitas, fraudes e atos de corrupgao;
« Garantir a selegcdo de propostas mais vantajosas para a Administracéo, respeitando
a isonomia e a competitividade;
« Promover a responsabilidade social, a sustentabilidade e o uso racional dos recursos
publicos;
« Assegurar condutas éticas e transparentes por parte de fornecedores e prestadores
de servicos;
o Reforgar o respeito ao patriménio publico e a observancia as legislagdes trabalhista,
ambiental, fiscal e de protecao de dados pessoais.
O Programa de Integridade, ao estabelecer diretrizes claras e objetivas, contribui para o
fortalecimento da governanca institucional, a preservacao da imagem da Camara Municipal
e o aprimoramento do controle interno, fomentando um ambiente de negécios seguro,
confiavel e em conformidade com a lei.
Diante disso, a aprovagdo desta Resolugdo representa um passo relevante para a
modernizagdo administrativa, a melhoria da gestéo publica e o atendimento as legitimas
expectativas da sociedade quanto a transparéncia e integridade no uso dos recursos
publicos.

CAMARA MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO-ES, em 13 de agosto de 2025.

arcia Carvalho
ereador propositor




